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Control de Planeación y Gestión
Control de Evaluación y Seguimiento

Talento Humano
Direccionamiento Estratégico
Administración del Riesgo
Autoevaluación Institucional
Auditoría Interna
Planes de Mejoramiento

6 Componentes6 Componentes

2 Módulos2 Módulos

Acuerdos, Compromisos o Protocolos Éticos
Desarrollo del Talento humano
Planes, Programas y Proyectos
Modelo de Operación por Procesos 
Estructura Organizacional
Indicadores de Gestión
Políticas de Operación
Políticas de Administración del Riesgo
Identificación del Riesgo
Análisis y Valoración del Riesgo
Autoevaluación del Control y Gestión
Auditoría Interna
Plan de Mejoramiento

13 Elementos de Control13 Elementos de Control

Estructura Estructura 

MECI MECI
del Nuevo del Nuevo
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Sabias 
Qué

Sabias
Qué?¿

Los  funcionarios públicos debemos presentar la 
declaración de impuesto sobre la Renta y 
Complementarios por el año gravable 2013.
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El autocontrol es parte fundamental El autocontrol es parte fundamental 
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Ley 1712 de Marzo de 2014 (Rige a partir del 6 de 
Septiembre de 2014), tiene como ejes temáticos:22

Según el Decreto 943 del 21 de Mayo de 
2014 las entidades y organismos que cuentan 
con un Modelo implementado, deberán realizar 
los ajustes necesarios para adaptar en su 
interior los cambios surtidos en la actualización 
del MECI, dentro de los ocho meses siguientes a 
su publicación (Se cumple el término el 21 de 
Diciembre de 2014).
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Mejorando  
Ando

Mejorando...
Ando!

Se presentaron los resultados de las auditorías 
realizadas a las áreas operativas de Duitama, Cali, 
Villavicencio y Cundinamarca,  por parte de la Oficina de 
Control Interno, en el comité de redes el 15 de Agosto. 

El Director impartió directrices para el mejoramiento de 
los sistemas hidrometeorlógicos y pago a observadores.

De conformidad con lo establecido en la actualización 
del Modelo Estándar de Control Interno, la Oficina 
Asesora de Planeación coordina la revisión y 
actualización del mapa de riesgos por proceso de la 
Entidad, teniendo como base la Guía de administración 
de riesgos del Departamento Administrativo de la 
Función Pública.
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Tips ambientales 
para la oficina!Tips ambientales 
para la oficina!

El papel es uno de los materiales que más se consume 
en el funcionamiento diario de cualquier oficina; Quizás 
no es posible eliminar totalmente el uso de papel, se 
pueden tomar en cuenta algunos criterios ambientales 
al momento de hacer impresiones:

Los desplazamientos del domicilio al lugar de 
trabajo son una de las causas más importantes de 
trancones, ruidos, contaminación y pérdida de 
tiempo, dinero y recursos en las ciudades.

Imprima y haga fotocopias 
utilizando ambas caras del 
papel. Cuanto menos papel 
se utilice hay menos 
necesidad de reutilizar o 
reciclar.

Siempre que sea posible, 
motive a los compañeros 
a ir al trabajo a pie o en 
bicicleta.

Si es necesario el vehículo 
privado, incentive a los 
compañeros a viajar con 
varios/as colegas o 
compañeros de la Entidad.

La comunicación 
electrónica cotidiana (como 
los e-mails) es una gran 
aliada ecológica. 
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